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Dodatok ¢. 1/2011
k Dohode ¢&. 5/§ 56/2011/SR/BJ zo difa 02.03.2011

o poskytnuti prispevku na zriadenie chranencj dielne alebo chraneného pracoviska podla
§ 56 zékona ¢€.5/2004 Z. z. o sluzbich zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,.zékon o sluzbach zamestnanosti®) a vyhlasky Ministerstva
prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky &. 44/2004 Z.z. v zneni neskorfich predpisov
(dalej len ,vyhlaska™), ktorou sa vykonava ustanovenie § 69 ods. 2 uvedeného zakona v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,,dohoda‘).

Dodatok sa uzatvara v zmysle Clanku VIL, bodu 1/ dohody

medzi:

Uradom prace, socialnych veci a rodiny Bardejov
Sidlo: Dlhy rad 17, 085 01 Bardejov

Zastupenym riaditel’kou: Emiliou Puchalikovou

1CO: 37937 774

Bankové spojenie: Statna pokladnica

¢. uctu: 7000128882/8180

(d’alej len ,,arad*™)

Zamestnavatelom

Obec Kruzlov

Sidlo: Kruzlov 141, 086 04 KruZlov

Zastipenym Statutarnym zastupcom: Ing. Jozef Kmec

ICO: 00322 211 DIC: 2020508435

Predmet prevazujicej ¢innosti:

SK NACE Rev. 2 kdd/text: O — Verejna sprava a obrana
84.11 — Vieobecna verejna sprava

Bankové spojenie: Dexia banka Slovensko, a.s.

¢. uctu: 3603898001/5600

(d’alej len ,,zamestnavatel™)

Clinok I
Predmet dodatku

Tento dodatok je vypracovany v suvislosti s realizdciou Narodného projektu NP I1-2/A
»Podpora zamestndvania obéanov so zdravotnym postihnutim“ v ramci Opera¢ného programu
., Zamestnanost’ a socialna inklazia™.



Zmluvné strany sa dohodli, Ze tymto dodatkom sa menia a doplfiaju ustanovenia dohody
nasledovne:

Clénok 1. Dohody ,
Ucel a predmet dohody sa meni a doplfia nasledovne:

1/ Ugelom dohody je uprava prav a povinnosti GCastnikov dohody pri poskytnuti prispevku na
zriadenie chranenej dielne alebo chraneného pracoviska (dalej len . prispevok™), ktory sa
poskytuje zo zdrojov Eurépskeho socidlneho fondu (d'alej len ,,ESF“) a $tdtneho rozpodtu
Slovenskej republiky (d"alej len ,,3tétny rozpodet™) v zmysle:

a) Operaéného programu Zamestnanost’ a socialna inklizia
Prioritna os: 1. Podpora rastu zamestnanosti
Opatrenie: 1.1 Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti a riesenia
Nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti.
b) Narodn¢ho projektu NP II-2/A — Podpora zamestnivania obcanov so zdravotnym
postihnutim, Kéd projektu: 27110130018

¢) Schémy pomoci de minimis na podporu zamestnanosti ,,Schéma DM — 172007+ v platnom
zneni,

Pravnym zakladom pre poskytovanie pomoci de minimis je nariadenie Komisie (ES) &.
1998/2006 z 15. decembra 2006 o uplatiiovani ¢lankov 87 a 88 zmluvy de minimis a § 3
zékona €&, 231/1999 Z.z. o $tatnej pomoci v zneni neskor$ich predpisov.

2/ Predmetom dohody je prispevok na zriadenie chranenej dielne alebo chrineného pracoviska
podla § 56 zakona o sluzbich zamestnanosti a vyhlasky.

3/ Prispevok poskytnuty na zdklade tejto dohody sa sklada z prispevku zo Stitneho rozpoctu
aprispevku ESF. Vzijomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania zo 3$tatneho
rozpoctu a prostriedkami ESF je 15 % : 85 %.

Clanok I1. Dohody ,
Priva a povinnosti zamestnivatel’a sa dopla sa bod &islo 23/, ktory znie:

24/ Oznadit’ priestory resp. vybavenie chranenej dielne alebo chraneného pracoviska, ktoré bolo
financovan€ z prispevku podl'a tejto dohody, plagitmi a samolepkami, pripadne inymi formami
propagacie podla pokynov tradu, informujucimi o spolufinancovani z prostriedkov ESF.
Uvedené oznacenie ponechat’ v chranenej dielni alebo chranenom pracovisku po dobu trvania
podporenych pracovnych miest,

Clanok IIL Dohody ,
Prava a povinnesti uradu sa dopliia sa bod &islo 6/, ktory znie:

6/ Dorutit’ zamestnévatelovi materidly podla &lanku II. bod 23, na zabezpedenie publicity o
spolufinancovani poskytnutych prispevkov z prostriedkov Eurépskeho socidlneho fondu.

Clanok IV. Dohody )
Opridvnené niklady sa menia a dopliiaja body 3/ a 4/ nasledovne:

3/ Opravnenymi nakladmi v ramei preukazanych nakladov s vietky naklady, ktoré si opravnené
v silade so zdkonom o sluzbach zamestnanosti, s predpismi ESF av silade s prisludnou
schémou $tatnej pomoci, podla ktorej sa prispevok poskytuje.



4/ V pripade financovania z prostriedkov ESF st opravnenymi nakladmi vietky niklady, ktoré si
nevyhnutné na realiziciu projektu a ktoré spliiaju nasledujice podmienky:

a) vznikli vcase realizdcie aktivit projektu avsuvislosti s projektom pred zmluvne
stanovenym terminom ukoncenia realizacie aktivit projektu;

b) patria do skupiny vydavkov odsthlaseného rozpodtu projekiu;

¢) spiiiajii podmienky opravnenosti vydavkov v zmysle prislusnej vyzvy na predkladanie
Ziadosti o NFP, resp. iného dokumentu poskytovatela, ktorym sa uréujii podmicnky
opravnenosti vydavkov;

d) zodpovedaju cenam beZnym na trhu v ¢ase ich vzniku a v mieste ich vzniku;

) si podloZené u¢tovnymi dokladmi v zmysle zdkona &. 431/2002 Z. z o Gétovnictve v zneni
neskorSich predpisov a boli riadne zaii¢tované. Za ti¢tovny doklad sa povazujc aj doklad,
ktory slizi na intern¢ pretictovanie osobnych vydavkov, nepriamych vydavkov a odpisov
vzniknutych zamestnavatel'ovi v stvislosti s realizdciou aktivit projektu;

f) navzajom sa ¢asovo a vecne neprekryvaju;
g) vznikli v opravnenom obdobi;

h) vpripade pric, tovarov asluzieb od tretich subjcktov boli obstarané v sdlade
s ustanoveniami zmluvy o poskytnuti NFP a v8eobecne zéviiznymi pravnymi predpismi
SR a ES;

i} boli vynaloZené v sulade so zmluvou, pravnymi predpismi SR a ES.

Clénok V. Dohody '
Osobitné podmienky bod 1/ sa meni a doplia nasledovne:

B/ Zamestnavatel' berie na vedomie, Ze prispevok, a to aj kazda jeho ¢ast, je prostriedkom
vyplatenym zo Statneho rozpodétu Slovenskej republiky a Europskeho socialneho fondu. Na pouZitie
tychto prostriedkov, Kontrolu pouZitia tychto prostriedkov aich vymahanie sa vztahuje rezim
upraveny v osobitnych predpisoch (zdkon €. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti, zdakon ¢.
502/2001 Z.z. o finantnej kontrole a vnitornom audite a o zmene a doplneni niekiorvch zakonov
v zneni neskorSich predpisov, zdkon €. 523/2004 Z.z. o rozpocttovych pravidlach verejnej spravy
a0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, zdkon &. 25/2006 7.z. o
verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov).
Zamcstnavatel' sicasne berie na vedomie, Ze podpisom tejto dohody sa stdva sudastou systému
finanén¢ho riadenia Strukturdlnych fondov. Podpisanim dohody nevznikd zamestnavatelovi
automaticky narok na uhradenie vydavku, ak nepreukaze opravnenost’ vydavku v zmysle
usmernenia RO & N3/2007(www.esf.gov.sk) Kk opravnenosti vydavkov pre programové
obdobie 2007-2013 v zmysle neskorsich aktualizacii.

Clanok 11.
Zaivereiné ustanovenia

l. Zmluvné strany sa dohodli na zmene financovania prispevku na zriadenie CHI/CIIP
z financovania zo SR na spolufinancovanie zo 3tatneho rozpodtu a z prostriedkov ESF za obdobie
od uéinnosti priznania Statdtu chraneného pracoviska, resp. chranenej dielne.

2. Tento dodatok je neoddeliteI'nou sicastou dohody.

3. Dalsie ustanovenia dohody zostivajii nezmenené a platia v plnom rozsahu.



4. Tento dodatok je vyhotoveny vtroch rovnopisoch, zktorych Grad obdrzi dva rovnopisy
a zamestnavatel' obdrzi jeden rovnopis.

5. Tento dodatok nadobtda platnost” ditom jeho podpisania oboma u¢astnikmi tohto dodatku a
acinnost” nasledujiicim ditom po jeho zverejneni v zmysle zikona ¢.546/2010 Z.z., ktorym sa
dopifia zakon & 40/1964 Zb, Obdiansky zédkonnik v zneni neskorich predpisov a ktorym sa
menia a doplfiajd niektoré zékony. Utinnost' dohody skonéi splnenim zavizkov udastnikov
dohody, pokial’ ned6jde k vypovedaniu dohody podla ¢l. VI bod 1 alebo k odstiipeniu od dohody
podla él. VI bod 2,

6. Zmluyn¢ strany vyhlasuju, Ze st oprdvnen¢ tento dodatok podpisat, 7e si ho riadne
a dosledne preéitali_ a suhlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlasd
nevyhodnych podmienok a na znak stthlasu s jeho obsahom ho vlastnoruéne podpisuji.

V Bardejove diia 26.8.2011

Pritohy:
Materialy na zabezpeCenie publicity o spolufinancovani poskytnutych prispevkov z prostriedkov
Europskeho socialneho fondu.



